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財團法人瑞信兒童醫療基金會（衛署醫字第0910045874號）www.raising.org.tw

Tel：02-82280560  Fax：02-82280561  北縣中和市連城路268號17F


第四屆台灣兒童醫療貢獻獎

徵選對象/

所有台灣兒科臨床醫護人員

徵選獎項/   

終身貢獻獎：兒童醫療服務資歷20年之醫師，年齡超過60歲
中流砥柱獎：兒童醫療服務資歷10年以上之醫師，年齡為40至60歲內

兒科新銳獎：兒童醫療服務資歷10年以下之醫師，且年齡在40歲內
兒童護理獎：服務於兒童醫療領域之護理人員
醫療團隊獎：各醫療院所跨專業之團隊(非行政單位)，服務對象為兒童。例如兒童腦瘤、早產兒照護、兒童血液腫瘤…..等團隊。
各獎項遴選一名，個人獎金10萬元，團隊獎金20萬元，並拍攝得獎紀錄
報名辦法/

填妥報名表格、推薦資料，於截止日前寄送主辦單位
報名表格/報名表格下載www.raising.org.tw或洽主辦單位索取

郵寄地址/235台北縣中和市連城路268號17樓  瑞信兒童醫療基金會收
報名時間/即日起至2010年10月31日止

評審/訪查時間/2010年11月~2011年1月

頒獎典禮/2011年4月
第四屆台灣兒童醫療貢獻獎
推薦報名表
	被 推 薦 人資 料

	姓名
	
	參加獎項
	□ 終身貢獻獎  

□ 中流砥柱獎  

□ 兒科新銳獎  

□ 兒童護理獎

□ 醫療團隊獎

	年齡
	
	
	

	服務單位
	
	職稱
	

	學歷/經歷
	

	推薦理由及事蹟(請具體陳述推薦事蹟或事件)

	（表格不敷使用請自行增加謄寫）


	推薦人姓名
	
	單位
	
	聯絡電話
	

	備註：評審標準

終身貢獻獎：整合團體資源成就大事、特殊貢獻對環境有結構性的改變與影響

中流砥柱獎：專業服務成果、奉獻與捨己精神、對後進有正面具體的影響

兒科新銳獎：專業服務成果、創新精神，不墨守成規、熱誠與服務的態度

兒童護理獎：專業服務成果、創新的精神、主動關懷病患與家屬給予情緒支持

醫療團隊獎：專業服務成果、特殊貢獻與代表性、團隊的精神與態度
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